
คนทําธุรกิจมุงหวังที่จะดําเนินธุรกิจใหประสบความสําเร็จ จึงตั้งหนาตั้งตาทํา 
ยอดขายใหเติบโต พยายามหาเงินเขากิจการใหไดมากๆ เพื่อใหบริษัทมีกําไรนํามา 
จายปนผลใหกับผูถือหุน โดยไมไดใหความสาํคัญกับเรื่องการบริหารจัดการ 
บริษัทใหถูกตองตามหลักกฎหมาย สุดทายสิ่งที่เหนื่อยมาทั้งหมดก็ตองสูญ 
เปลา ไมสามารถนําพาบริษัทไปถึงจุดมุงหมายได เพราะมีเจากรรมนายเวรมา 
ทวงสิทธิตางๆ ที่เขาพึงมีพึงไดตามกฎหมาย แตไมไดรับจากบริษัท

เจากรรมนายเวรที่จะมาทวงสิทธิจากบริษัท ก็คือ ผูถือหุน เจาหนี้ หรือบุคคล 
ใดก็ตามที่บริษัทดําเนินงานไมถูกตองตามหลักกฎหมาย แลวทําใหพวกเขาไดรับ 
ความเสียหาย หากบริษัทไมใหความสําคัญกับเรื่องการบริหารจัดการบริษัท 
ควบคูไปกับการทําการคาของบริษัทดวย ก็ตองพบเจอกับหายนะตามที่กลาว 
ไวแลว เพราะการไมรูหลักกฎหมายในการบริหารจัดการบริษัทสรางความ 
เสียหายใหกับบริษัทรวมถึงกรรมการบริษัทจนถึงขั้นติดคุกเลยทีเดียว ดังนั้น 
บริษัทจะเติบโตไดแบบยั่งยืน โดยไมมีอุปสรรคใดๆ มาขวางกั้น หรือฉุดรั้งไวได 
ตองทําตามหลักกฎหมายอยางเครงครัด

การจัดตั้งบริษัทอยางไรใหบริษัทไดรับประโยชนสูงสุด อาทิเชน สามารถขาย 
หุนเกินกวาราคาหุนที่กําหนดไวได, การนําทรัพยสินหรือแรงงานมาชําระคาหุน

คํ า นํ าคํ า นํ า



แทนเงินสด, การกําหนดขอบังคับใหสามารถบริหารจัดการบริษัทไดคลองตัว 
และเปนธรรมกับผูถือหุนรายยอย, ถือหุนเทาไรมีสิทธิควบคุมการบริหารงาน 
ของกรรมการบริษัทในที่ประชุม, เมื่อตั้งบริษัทแลวตองจัดทําเอกสารที่

กฎหมายบังคับไว อาทิเชน การออกใบหุนใหกับผูถือหุน, การจัดทําสมุดทะเบียน 
ผูถือหุน, การเปลี่ยนแปลงกรรมการ, แกไขวัตถุประสงคที่จะประกอบกิจการ 
คาใหเพิ่มขึ้น, การเปลี่ยนชื่อบริษัทใหมใหเปนสิริมงคล, การเปลี่ยนตราใหม, การ 
ยายที่ตั้งสํานักงานแหงใหม, การเพิ่มทุนขยายโครงการ, การลงทุนเพื่อลางขาด 
ทุนสะสมหรือเพื่อคืนทุนใหกับผูถือหุน, การบริหารองคกรใหถูกตองตาม

กฎหมายแรงงาน, การนําบริษัทไปควบเขากับอีกบริษัทใหใหญขึ้น, การเลิก 
บริษัท, การขอใหบริษัทรางคืนสูทะเบียน และการแปรสภาพบริษัทจํากัดใหเปน 
บริษัทมหาชน ฯลฯ เรื่องราวทั้งหมดนี้และอีกหลายๆ เรื่องเกี่ยวกับบริษัท 
จํากัด ไดอธิบายไวในหนังสือเลมที่ทานถือไวในมือนี้แลว

หากคิดจะทําบริษัท หรือศึกษาการจัดตั้งบริษัทจนกระทั่งหลักการบริหาร 
จัดการบริษัทแลวไมโดนคุกตะราง และสามารถขยายบริษัทใหเติบโตได ตอง 
อานหนังสือเลมนี้ เพราะหนังสือเลมนี้ครอบคลุมทุกเรื่องที่กฎหมายบังคับไว 
ใหทุกบริษัทตองทํา รวมถึงกรรมการ ผูถือหุน ที่ไมอยากถูกเอารัดเอาเปรียบ 
และรูเทาทันวาตนมีสิทธิอยางไรในบริษัท เพื่อใชสิทธิของตนไดอยางเต็มที่

สุดทายนี้ตองขอกลาวกับทานวา ซื้อหนังสือเลมนี้แลวคุมจริงๆ
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